1. CATEGORIAS

ANEXO 01
CATEGORIAS, RESERVAS DE VAGAS E DISTRIBUICAO TERRITORIAL
EDITAL N° 27/2025 — FOMENTO A MUSICA - XAMEGUINHO

NOME, DESCRICAO E
QUANTIDADE DE
VAGAS DA
CATEGORIA

VALOR
UNITARIO DO
PROJETO

QUEM PODE
PARTICIPAR

VALOR
TOTAL
DISPONIVES
PARA A
CATEGORIA

CATEGORIA 1:
TRIOS DE FORRO
RAIZ

20 (vinte) vagas

Fomentar projetos de
apresentacdes artisticas
para trios de forro raiz
(Entende-se como trios
de forr6 raiz, grupo
musical que resgata e
preserva a esséncia do
forrd tradicional, tocando
com instrumentos
cladssicos do género:
sanfona, triangulo e
zabumba).

O local escolhido deve
favorecer a interagdo
artistica com o publico
(exceto: bares, casas de
show e restaurantes).

R$ 6.500,00
(seis mil e
quinhentos

reais)

Pessoas fisicas,
grupos/coletivos
culturais e
pessoas
juridicas.

R$ 130.000,00
(cento e trinta
mil reais)

CATEGORIA 2:
VIOLEIROS E
REPENTISTAS

9 (nove) vagas

R$ 6.000,00
(seis mil reais)

Pessoas fisicas,
grupos/coletivos
culturais e
pessoas
juridicas.

R$ 54.000,00
(cinquenta e
quatro mil
reais)




Fomentar projetos de
apresentacdes artisticas
para violeiros e
repentistas (Entende-se
que violeiros e
repentistas sao artistas
que tem como sua
caracteristica o canto
improvisado,

preservacao da
oralidade popular e forte
ligacdo com a vida do
nordestino).

O local escolhido deve
favorecer a interacéo
artistica com o publico
(exceto: bares, casas de
show e restaurantes).

CATEGORIA 3:
VALORIZACAO DE
INSTRUMENTISTAL -
PIFANOS

9 (nove) vagas

Fomentar projetos de
apresentacdes artisticas
para bandas de pifanos
(Entende-se que bandas
de pifanos sdo grupos
gue se caracterizam pelo
uso do pifano e da
percusséo, pela tradi¢cao
oral passada de geracao
em geracao, pelo papel
central nas festas
populares e religiosas,
pelo ritmo vibrante que
traduz a alma do povo
nordestino).

O local escolhido deve
favorecer a interacéo
artistica com o publico

R$ 6.000,00
(seis mil reais)

Pessoas fisicas,
grupos/coletivos
culturais e
pessoas
juridicas.

R$ 54.000,00
(cinquenta e
quatro mil
reais)




(exceto: bares, casas de
show e restaurantes).

CATEGORIA 4:
MOSTRAS,
ENCONTROS E
CAMPEONATOS DE
BANDAS E
FANFARRAS

4 (quatro) vagas

Fomentar projetos para
mostras, encontros e
campeonatos de bandas
e fanfarras, envolvendo
nidmero minimo de 6
(seis) bandas por evento.
Podendo ser bandas de
musicas, filarmonica
e/ou fanfarras. Cada
banda selecionada, sera
contemplada com o valor
de R$ 6.000,00 (seis mil
reais), destinados a
apoiar sua participacao
no evento incentivando a
promogdo da cultura
musical e a integragao
entre os musicos.

R$ 67.500,00
(sessenta e
sete mil e
quinhentos
reais)

Pessoas
juridicas.

R$ 270.000,00
(duzentos e
setenta mil

reais)

CATEGORIA 5:
MOSTRA DE MUSICA
DE CONCERTO E
CANTO CORAL

6 (seis) vagas

Fomentar projetos para a
mostra de musica de
concerto, envolvendo a
execucdo de repertorio
erudito (classico e
contemporaneo), pelo
uso de instrumentos de
orquestra, valorizacéo da
escuta atenta e pela

R$ 30.000,00
(trinta mil
reais)

Pessoas fisicas,
grupos/coletivos
culturais e
pessoas
juridicas.

R$ 180.000,00
(cento e
oitenta mil
reais)




fungéo cultural de
democratizar e de fundir
a tradicho da mausica
classica no contexto
brasileiro.

CATEGORIA 6:
PRODUCAO DE EP E
ALBUNS

20 (vinte) vagas

Fomentar projetos
destinado a producéo de

Pessoas fisicas,

EP e Albuns. | R$ 20.000,00 | grupos/coletivos | R$ 400.000,00
Considera-se EP projeto (vinte mil culturais e (quatrocentos
onde sdo gravadas entre reais) pessoas mil reais)
trés e seis faixas juridicas.
musicais.
Considera-se  Albuns
projeto onde séo
gravadas entre sete e
quinze faixas musicais.

CATEGORIA 7:

PRODUCAO DE

SINGLE E

CONTEUDOS

20 (vinte) vagas
Fomentar projetos
destinados a producao .
de single e conteddo. R$ 5.225,00 | Pessoas fisicas, | R$ 104.500,00
Considera-se single um (cinco mil, grupos/coletivos (centro e
formato musical | duzentos e culturais e quatro mil e
caracterizado por vinte e cinco pessoas quinhentos
gravacdo de uma Gnica reais) juridicas. reais)

muasica que pode ser
usado como estratégia
de divulgacao,
promocao, apresentacao
de novo conceito de
repertério, bem como
conexao rapida com o
publico.




Considera-se a producao
de conteudo projetos de
gravagéo de video, fotos,
artes gréficas para redes
sociais, com a finalidade
de promover e difundir o
trabalho artistico.

CATEGORIA 8:
SHOW (até trés
componentes)

20 (vinte) vagas

Fomentar a circulacdo de
shows e turnés de
artistas, bandas ou
grupos que possuam
formacdo de até trés
integrantes pelo Estado
de Alagoas e outras
regides do Brasil.

R$ 10.000,00
(dez mil reais)

Pessoas fisicas,
grupos/coletivos
culturais e
pessoas
juridicas.

R$ 200.000,00
(duzentos mil
reais)

CATEGORIA 9:
SHOW (quatro ou mais
componentes)

20 (vinte) vagas

Pessoas fisicas,

Fomentar a circulagdo de | R$ 15.000,00 | grupos/coletivos [ R$ 300.000,00
shows e turnés de (quinze mil culturais e (trezentos mil
artistas, bandas ou reais) pessoas reais)
grupos que possuam juridicas.
formacdo de quatro ou
mais integrantes pelo
Estado de Alagoas e
outras regides do Brasil.
CATEGORIA 10:
FORMACAO

Pessoas fisicas, | R$ 127.500,00
17 (dezessete) vagas R(§e7t.e5&ci)l’20 grupos/coletivos | (cento e vinte
Fomentar projetos que quinhentos culturais e es.ete mil e
contribuam  com a reais) e quinhentos

juridicas. reais)

construcdo de repertorio
intelectual e educativo
relacionado a musica.




Podem ser
contempladas iniciativas
como workshops,
oficinas, pesquisas
académicas, songbooks
com obras alagoanas,
lancamentos de livros no
ambito da  mdusica,
producdo de podcasts
musicais e criacdo de
canais no youtube que
possuam a finalidade
formativa.

CATEGORIA 11 -
CAPACITACAO EM
LUTHIERIA

4 (quatro) vagas

Fomentar projetos de Pessoas ﬁSit_?aS,
capacitagdo em luthieria, | R 5.000,00 | grupos/coletivos | oo 5 159 g
com o objetivo de (cmcq mil culturais e g
desenvolver reais) pessoas
competéncias técnicas juridicas.
para a construcdo e
reparacao de
instrumentos musicais.

CATEGORIA 12:
PROJETOS MUSICAIS

60+
5 (cinco) vagas Pessoas fisicas,
R$ 20.000,00 | grupos/coletivos

Fomentar projetos (vinte mil el e @ R$ 100..?00,(_)0
musicais inovadores reais) pessoas (cem mil reais)
voltados para o publico juridicas.

60+ que relinam jovens e
idosos para
apresentacdes conjuntas
promovendo a troca de
experiéncias e a




integracao
intergeracional.

2. DAQUANTIDADE DE PROJETOS

Cada proponente poderd inscrever apenas 01 (um) projeto neste
edital. Caso sejam identificadas multiplas inscricbes por um mesmo proponente,
sera considerada apenas a ultima enviada, sendo as demais automaticamente
desclassificadas. Por esse motivo, € fundamental que o proponente esteja atento
as regras do edital: se, por exemplo, inscrever primeiro um projeto em uma
categoria de valor mais elevado e, posteriormente, outro de valor inferior, sera
este Ultimo o Unico considerado, com a exclusao integral do projeto anterior.

3. DESCENTRALIZAGAO E RESERVA DE VAGAS

3.1. Dadescentralizagao

O presente edital utilizara reserva de vagas para proponentes das 09
(nove) regides administrativas do Estado de Alagoas (Decreto Estadual n°
93.607/2023), conforme quantidades abaixo:
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* As vagas ndo preenchidas em determinadas regifes serdo redistribuidas para
a regido com maior demanda.

3.2. Dareserva de vagas

Ficam estabelecidas as seguintes reservas:

TIPOS DE RESERVAS NUMERO DE VAGAS MINIMAS

Minimo de 25% (vinte e cinco por

Pessoas negras (pretas ou pardas) cento) das vagas por categoria.

Minimo de 10% (dez por cento) das

Pessoas indigenas .
vagas por categoria.

Minimo de 05% (cinco por cento) das

Pessoas com deficiéncia )
vagas por categoria.

Os proponentes cotistas que obtiverem nota suficiente para classificacédo
dentro das vagas destinadas a ampla concorréncia serdo nela alocados,
assegurando-se a ampliacdo do numero de beneficiarios por meio da
convocacao do(s) proximo(s) colocado(s) na respectiva cota.

Além disso, caso alguma reserva ndo possua numero minimo de
proponentes, as vagas remanescentes deverao ser alocadas para outra reserva
de vaga, seguindo a sequéncia: de pessoas negras, pessoas indigenas e
pessoas com deficiéncia.

As reservas de vagas nao serdo computadas sobre o total geral de vagas
do certame, mas sim aplicadas individualmente em cada categoria. Caso néo
haja proponentes cotistas habilitados em determinada categoria, as vagas
reservadas ndo serdo redistribuidas entre as demais categorias, sendo
consideradas vacantes e destinadas a ampla concorréncia. Dessa forma, as
vagas seréo distribuidas no ambito de cada categoria, observando-se a seguinte
proporgao.

DE > =, | CONCORREN
RIA VAGAS NEGRA | INDIGEN | DEFICIEN CIA
S (25%) | AS (10%) | CIA (5%)
Categoria | 20 (dez) (ci(r)mio) 02 (duas) | 01 (uma) 12 (doze)
01 vagas vagas vagas vaga vagas

<




, 02
Categoria | 09 (nove) 01 (uma) | 01 (uma) :
02 vagas (duas) vaga vaga 5 (cinco) vagas
vagas
, 02
Categoria | 09 (nove) 01 (uma) 01 (uma) .
03 vagas (duas) vaga vaga 5 (cinco) vagas
vagas
Categoria 04 01 (uma) | 01 (uma) 01 (uma) | 01 (uma)vaga
04 (quatro) vaga vaga vaga
vagas
Categoria | 06 (seis) | 01 (uma) | 01 (uma) 01 (uma) 3 (trés) vagas
05 vagas vaga vaga vaga 9
Categoria | 20 (dez) (ci?mio) 02 (duas) | 01 (uma) 12 (doze)
06 vagas vagas vaga vagas
vagas
Categoria | 20 (dez) (ci(r)wio) 02 (duas) | 01 (uma) 12 (doze)
07 vagas vagas vaga vagas
vagas
Categoria | 20 (dez) (ci(r)f:o) 02 (duas) | 01 (uma) 12 (doze)
08 vagas vagas vaga vagas
vagas
Categoria | 20 (dez) (ci?f:o) 02 (duas) | 01 (uma) 12 (doze)
09 vagas vagas vaga vagas
vagas
Categoria vy & 02 (duas) | 01 (uma)
1% (dezesse | (quatro) vagas vaga 10 (dez) vagas
te) vagas | vagas 9 9
Categoria 04 01 (uma) | 01 (uma) 01 (uma) | 01 (uma)vaga
1 (quatro) vaga vaga vaga
vagas
Categoria 05 01 (uma) | 01 (uma) | 01 (uma) | 02 (duas)vaga
12 (cinco) vaga vaga vaga
vagas

Atencao! Os proponentes deverdo selecionar apenas uma das reservas
disponiveis. No caso de marcacdo de mais de uma reserva, o projeto sera
analisado na ampla concorréncia.

4. DAS DOCUMENTAGOES NECESSARIAS PARA PARTICIPAGAO DAS
RESERVAS DE VAGAS

Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo preencher uma
autodeclaracdo, conforme constam modelos nos anexos. Além da
autodeclaracédo, serd necessario o envio no ato de inscricao de documentos que
promovam a reflexdo sobre o pertencimento étnico-racial e sobre a relativa
deficiéncia.

Para fins de enquadramento nas reservas de vagas previstas neste
edital:




| — Pessoas fisicas: serd considerada exclusivamente a declaracdo e a
documentacdo comprobatéria do(a) proprio(a) proponente, sendo vedada a
apresentacao de documentos referentes a integrantes da equipe do projeto;

Il — Grupos ou coletivos culturais: sera exigido que, no minimo, 50% mais 1
(cinquenta por cento mais um) de seus integrantes estejam devidamente
enquadrados na reserva de vaga pleiteada, mediante comprovacao;

Il — Pessoas juridicas:

a) No caso de pessoas juridicas sem fins lucrativos, exige-se que mais da
metade (50% + 1) dos membros do corpo diretivo figurem na reserva de vaga
em que se pretende inscrever;

b) No caso de pessoas juridicas com fins lucrativos, a exigéncia se aplica
ao corpo societario, devendo igualmente haver maioria simples (50% + 1) de
membros enquadrados na respectiva reserva;

IV — Reserva para pessoas com deficiéncia: a apresentacdo da declaracao
acompanhada de laudo médico do(a) representante legal do projeto sera
suficiente para fins de enquadramento nesta modalidade de reserva, tanto para
pessoa fisica, quanto para grupos/coletivos culturais e pessoas juridicas de
qualquer natureza.

4.1. Da avaliagao das reservas de pessoas negras (pretos e pardos)

As documentac¢fes necessarias para a averiguacdo em epigrafe serdo
entreques no momento dainscricdo dos projetos, devendo ser observadas
as condi¢cdes do item 4 deste Anexo, e serdo as seguintes:

a) Declaracao étnico-racial do proponente (pessoa fisica) ou dos membros
do corpo societario (pessoas juridicas com fins lucrativos) ou do corpo diretivo
(pessoas juridicas sem fins lucrativos), ou dos componentes dos
grupos/coletivos culturais;

b) Documento oficial com foto do proponente (pessoa fisica) ou dos
membros do corpo societario (pessoas juridicas com fins lucrativos) ou do corpo
diretivo (pessoas juridicas sem fins lucrativos), dos componentes dos
grupos/coletivos culturais;

c) Fotos do lado direito, lado esquerdo e frente do proponente (pessoa
fisica) ou dos membros do corpo societario (pessoas juridicas com fins
lucrativos) ou do corpo diretivo (pessoas juridicas sem fins lucrativos), dos
componentes dos grupos/coletivos culturais;

d) Video falando nome, edital e categoria que pretende participar, por
parte do proponente (pessoa fisica) ou dos membros do corpo societario
(pessoas juridicas com fins lucrativos) ou do corpo diretivo (pessoas juridicas
sem fins lucrativos), dos componentes dos grupos/coletivos culturais;
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e) As pessoas juridicas deverdo apresentar contrato social (com fins
lucrativos) ou ato constitutivo (sem fins lucrativos) para a averiguacao de que
as cotas estdo sendo aplicadas para a maioria dos seus componentes, além das
documentacdes anteriores para cada um dos componentes que se enquadrem
na cota. Ja4 os grupos/coletivos culturais deverdo inserir obrigatoriamente o
Termo de Representacao de Grupo/Coletivo Cultural (Anexo 04).

Atencdao! A ascendéncia do proponente ndo sera considerada. Assim, a analise
nao ira considerar se o proponente tem pais, avios ou bisavds negros, pretos ou
pardos. Também né&o serdo aceitos documentos, registros civis ou militares que
comprovem essa ascendéncia.

Atencdo! Os proponentes poderdo ser submetidos a banca de
heteroidentificacéo para avaliacao.

4.2. Da avaliagao das reservas de pessoas indigenas

As documentacdes necessarias para a averiguacao em epigrafe seréo
entregues no momento da inscrigcdo dos projetos, e serdo as seguintes:

a) Declaracdo étnico-racial do proponente (pessoa fisica) ou dos membros
do corpo societario (pessoas juridicas com fins lucrativos) ou do corpo diretivo
(pessoas juridicas sem fins lucrativos), ou dos componentes dos
grupos/coletivos culturais;

b) As pessoas juridicas deverdo apresentar contrato social (com fins
lucrativos) ou ato constitutivo (sem fins lucrativos) para a averiguacao de que
as cotas estdo sendo aplicadas para a maioria dos seus componentes, além das
documentacgdes anteriores para cada um dos componentes que se enquadrem
na cota. Ja4 os grupos/coletivos culturais deverdo inserir obrigatoriamente o
Termo de Representacao de Grupo/Coletivo Cultural (Anexo 04).

Atencdao! A ascendéncia do proponente ndo sera considerada. Assim, a andlise
nao ir4 considerar se o proponente tem pais, avos ou bisavls negros, pretos ou
pardos. Também né&o serdo aceitos documentos, registros civis ou militares que
comprovem essa ascendéncia.

4.3. Da avaliagao das reservas de pessoas com deficiéncia

Para as pessoas com deficiéncia, além da declaracéo exigida (Anexo 06),
€ necessaria a apresentacdo de laudo médico, com carimbo e CID para
comprovacao da deficiéncia, observadas, ainda, as disposi¢cdes do item 04, 1V,
deste Anexo.

5. DAS NOTAS DE ESTIMULOS

Com o objetivo de promover a equidade no acesso aos mecanismos de
fomento, serdo atribuidas notas de estimulo as propostas que atendam aos
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critérios de representacdo de género (mulheres cis, mulheres trans e homens
trans) e de pessoas com 60 (sessenta) anos ou mais.

Além disso, também serdo concedidas notas de estimulo a proponentes
das 09 (nove) regibes administrativas do Estado de Alagoas (conforme Decreto
Estadual n° 93.607/2023), excetuando-se a cidade de Macei®.

A verificacdo dessas condi¢des sera realizada exclusivamente com base
nas informacdes declaradas no formulario de inscri¢cdo, especificamente nos
campos de género, data de nascimento e cidade. Nado sera necessario
apresentar declaracdo ou documento adicional para comprovacao.

5.1. Aplicagao das Notas

a) Para pessoas fisicas: sera acrescida nota de 0,5 (meio ponto) por
critério de estimulo atendido (género e/ou 60+), podendo ser cumulativa.
A nota sera aplicada apenas a(ao) proponente da inscricéo.

b) Para pessoas juridicas, com ou sem fins lucrativos: a nota de estimulo
sera aplicada a(ao) representante legal da instituicdo proponente.
Também sera acrescida nota de 0,5 (meio ponto) por critério atendido
(género e/ou idade), sendo cumulativa, limitada a(ao) representante.

c) Para proponentes que residam em municipios que nao seja Maceio:
sera acrescida a nota de 0,5 (meio ponto).

5.2. Verificagdo e Alocacao na Supléncia

Durante a fase de habilitacdo, caso se constate incompatibilidade entre
os dados declarados no formulario de inscricdo e os critérios que geraram a
atribuicdo da(s) nota(s) de estimulo, a(s) respectiva(s) nota(s) sera(ao)
desconsiderada(s).

Se a exclusao da nota de estimulo acarretar a reducéo da pontuacao final
a ponto de a proposta ficar abaixo de outro proponente na ordem de
classificacdo, a proposta ndo sera desclassificada, mas sera realocada para a
lista de supléncia, conforme nova pontuacao.

Atencdao! Caso se verifigue a auséncia de boa-fé na prestacdo das
informacdes, a(o) proponente podera ser desclassificada(o) do chamamento
publico, nos termos da legislacao vigente.
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