ANEXO 01

CATEGORIAS, RESERVAS DE VAGAS E DISTRIBUICAO TERRITORIAL
EDITAL N° 12/2025 - FOMENTO A PRODUGAO AUDIOVISUAL

1. CATEGORIAS

~ . VALOR TOTAL
NOME, DESCRICAO E QUANTIDADE DE VALOR UNITARIO DO .
VAGAS DA CATEGORIA PROJETO QUEM PODE PARTICIPAR DISPONIVES PARA A
CATEGORIA
Faixa 01 -
Complementagao de Curta-
Metragem

CATEGORIA 1 - PRODUGCAO AUDIOVISUAL
17 (dezessete) vagas disponiveis

Apoio a projetos de desenvolvimento e
producao audiovisual em diferentes etapas e
formatos, com foco na valorizagao da criagao,
do talento e da diversidade da producao
alagoana. Esta categoria busca incentivar o
fortalecimento de profissionais e coletivos do
setor, o aprimoramento de projetos em fase
inicial e a finalizacdo de obras de curta-
metragem, longa-metragem e  games,
contribuindo para o fortalecimento da cadeia
produtiva do audiovisual em Alagoas.

08 (oito) vagas

Destina-se a finalizacao de
curtas-metragens ja em
andamento, contemplando
etapas como montagem,
correcao de cor, trilha
sonora, mixagem, finalizagao
de créditos, legendagem e
outros processos
necessarios a conclusao da
obra.

R$ 10.000,00 (dez mil reais)

Pessoas fisicas,
Microempreendedor
Individual (MEI),
grupos/coletivos culturais e
pessoas juridicas com ou
sem fins lucrativos.

R$ 80.000,00 (oitenta mil
reais)

Faixa 02 -
Desenvolvimento de
Longa-Metragem

03 (trés) vagas

Pessoas fisicas,
Microempreendedor
Individual (MEI),
grupos/coletivos culturais e

R$ 150.000,00 (cento e
cinquenta reais)




Voltada ao desenvolvimento

de roteiros e projetos de
longa-metragem de ficgéo,
documentario ou animagao,
incluindo pesquisa, escrita,
planejamento e elaboragao
de materiais para captagao

de recursos e produgao.

R$ 50.000,00

pessoas juridicas com ou
sem fins lucrativos.

Faixa 03 —
Desenvolvimento de Série

02 (duas) vagas

Destinada ao
desenvolvimento de biblias e
pilotos de séries de ficgao,
documentario ou animagao,
visando consolidar projetos
seriados para o mercado
audiovisual e plataformas de
exibigao.

R$ 100.000,00 (cem mil
reais)

Pessoas fisicas,
Microempreendedor
Individual (MEI),
grupos/coletivos culturais e
pessoas juridicas com ou
sem fins lucrativos.

R$ 200.000,00 (duzentos mil
reais)

Faixa 04 — Protétipo
jogavel (Game)

02 (duas) vagas

Destinada a criacado de
protétipos jogaveis que

Pessoas fisicas,
Microempreendedor

Individual (MEI),
grupos/coletivos culturais e

R$ 60.000,00 (sessenta mil
reais)




demonstrem a mecanica, o pessoas juridicas com ou
conceito visual e o potencial sem fins lucrativos.
criativo do jogo, servindo
como base para futuras
etapas de desenvolvimento e
captacao.

R$ 30.000,00 (trinta mil
reais)

Faixa 05 — Corte Vertical
(Games)

02 (duas) vagas

Voltada a producgao de cortes

verticais (vertical slice), que Pessoas fisicas,
apresentem uma secéo Microempreendedor
completa e funcional do jogo, Individual (MEI), R$ 100.000,00 (cem mil
com qualidade técnica e grupos/coletivos culturais e reais)
narrativa préximas ao pessoas juridicas com ou
produto final, apta para sem fins lucrativos.

demonstracao, testes e
apresentacao a parceiros.

R$ 50.000,00 (cinquenta mil
reais)

2. DA QUANTIDADE DE PROJETOS

Cada proponente podera inscrever apenas 01 (um) projeto neste edital. Caso sejam identificadas multiplas inscricbes por um mesmo
proponente, sera considerada apenas a ultima enviada, sendo as demais automaticamente desclassificadas. Por esse motivo, é fundamental que
o proponente esteja atento as regras do edital: se, por exemplo, inscrever primeiro um projeto em uma categoria de valor mais elevado e,
posteriormente, outro de valor inferior, sera este ultimo o unico considerado, com a excluséao integral do projeto anterior.




3. RESERVA DE VAGAS

3.1. Dareserva de vagas

Ficam estabelecidas as seguintes reservas:

TIPOS DE RESERVAS NUMERO DE VAGAS MINIMAS

Pessoas negras (pretas ou pardas) Minimo de 25% (vinte e cinco por cento) das vagas por categoria.

Pessoas indigenas Minimo de 10% (dez por cento) das vagas por categoria.

Pessoas com deficiéncia Minimo de 05% (cinco por cento) das vagas por categoria.

Os proponentes cotistas que obtiverem nota suficiente para classificagdo dentro das vagas destinadas a ampla concorréncia seréo nela
alocados, assegurando-se a ampliagao do numero de beneficiarios por meio da convocagao do(s) proximo(s) colocado(s) na respectiva cota.

Além disso, caso alguma reserva nao possua numero minimo de proponentes, as vagas remanescentes deverdo ser alocadas para outra
reserva de vaga, seguindo a sequéncia: de pessoas negras, pessoas indigenas e pessoas com deficiéncia.

As reservas de vagas nao serdo computadas sobre o total geral de vagas do certame, mas sim aplicadas individualmente em cada
categoria. Caso nao haja proponentes cotistas habilitados em determinada categoria, as vagas reservadas nao serao redistribuidas entre as
demais categorias, sendo consideradas vacantes e destinadas a ampla concorréncia. Dessa forma, as vagas serao distribuidas no ambito de

cada categoria, observando-se a seguinte proporgéao.

PESSOAS NEGRAS PESSOAS PESSOAS COM AMPLA
NSRS LA RIS /oAt (25%) INDIGENAS (10%) DEFICIENCIA (5%) CONCORRENCIA
Categor|a0(1)1 ~ Faixa 08 (dez) vagas 02 (duas) vagas 01(uma) vaga 01 (uma) vaga 04 (quatro) vagas
Categoria 01 — Faixa 03 (trés) vagas Pontuacéao extra de Pontuacéao extra de Pontuacéo extra de )
02 9 0,5 (meio) ponto 0,5 (meio) ponto 0,5 (meio) ponto
Categoria 01 — Faixa 02 (duas) vagas Pontuacao extra de Pontuacao extra de Pontuacao extra de i
03 9 0,5 (meio) ponto 0,5 (meio) ponto 0,5 (meio) ponto
Categoria 01 — Faixa 02 (duas) vagas Pontuacéao extra de Pontuacéao extra de Pontuacao extra de i
04 9 0,5 (meio) ponto 0,5 (meio) ponto 0,5 (meio) ponto
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Categoria 01 — Faixa
05

02 (duas) vagas Pontuacéao extra de Pontuacéao extra de Pontuacao extra de ]
° 0,5 (meio) ponto 0,5 (meio) ponto 0,5 (meio) ponto

Atencao! Os proponentes deverao selecionar apenas uma das reservas disponiveis. No caso de marcacao de mais de uma reserva, o
projeto sera analisado na ampla concorréncia.

4. DAS DOCUMENTAGOES NECESSARIAS PARA PARTICIPAGAO DAS RESERVAS DE VAGAS

Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverao preencher uma autodeclaragéo, conforme constam modelos nos anexos. Além da
autodeclaracgao, sera necessario o envio no ato de inscricao de documentos que promovam a reflexao sobre o pertencimento étnico-racial e sobre
a relativa deficiéncia.

Para fins de enquadramento nas reservas de vagas previstas neste edital:

| — Pessoas fisicas: sera considerada exclusivamente a declaragcao e a documentacdo comprobatdria do(a) proprio(a) proponente, sendo vedada
a apresentacao de documentos referentes a integrantes da equipe do projeto;

Il — Grupos ou coletivos culturais: sera exigido que, no minimo, 50% mais 1 (cinquenta por cento mais um) de seus integrantes estejam
devidamente enquadrados na reserva de vaga pleiteada, mediante comprovacgao;

lIl — Pessoas juridicas:

a) No caso de pessoas juridicas sem fins lucrativos, exige-se que mais da metade (50% + 1) dos membros do corpo diretivo figurem na
reserva de vaga em que se pretende inscrever;

b) No caso de pessoas juridicas com fins lucrativos, a exigéncia se aplica ao corpo societario, devendo igualmente haver maioria simples
(50% + 1) de membros enquadrados na respectiva reserva;

IV — Reserva para pessoas com deficiéncia: a apresentagédo da declaragdo acompanhada de laudo médico do(a) representante legal do projeto
sera suficiente para fins de enquadramento nesta modalidade de reserva, tanto para pessoa fisica, quanto para grupos/coletivos culturais e
pessoas juridicas de qualquer natureza.

4.1. Da avaliagao das reservas de pessoas negras (pretos e pardos)

As documentagdes necessarias para a averiguagao em epigrafe serao entreques no momento da inscricao dos projetos, devendo ser
observadas as condi¢oes do item 4 deste Anexo, e serdo as seguintes:
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a) Declaragao étnico-racial do proponente (pessoa fisica) ou dos membros do corpo societario (pessoas juridicas com fins lucrativos) ou do
corpo diretivo (pessoas juridicas sem fins lucrativos), ou dos componentes dos grupos/coletivos culturais;

b) Documento oficial com foto do proponente (pessoa fisica) ou dos membros do corpo societario (pessoas juridicas com fins lucrativos) ou
do corpo diretivo (pessoas juridicas sem fins lucrativos), dos componentes dos grupos/coletivos culturais;

c) Fotos do lado direito, lado esquerdo e frente do proponente (pessoa fisica) ou dos membros do corpo societario (pessoas juridicas com
fins lucrativos) ou do corpo diretivo (pessoas juridicas sem fins lucrativos), dos componentes dos grupos/coletivos culturais;

d) Video falando nome, edital e categoria que pretende participar, por parte do proponente (pessoa fisica) ou dos membros do corpo
societario (pessoas juridicas com fins lucrativos) ou do corpo diretivo (pessoas juridicas sem fins lucrativos), dos componentes dos
grupos/coletivos culturais;

e) As pessoas juridicas deverao apresentar contrato social (com fins lucrativos) ou ato constitutivo (sem fins lucrativos) para a
averiguacao de que as cotas estdo sendo aplicadas para a maioria dos seus componentes, além das documentagdes anteriores para cada um
dos componentes que se enquadrem na cota. Ja os grupos/coletivos culturais deverio inserir obrigatoriamente o Termo de Representagéo de
Grupo/Coletivo Cultural (Anexo 04).

Atencao! A ascendéncia do proponente nao sera considerada. Assim, a analise nao ira considerar se o proponente tem pais, avds ou bisavos
negros, pretos ou pardos. Também n&o serao aceitos documentos, registros civis ou militares que comprovem essa ascendéncia.

Atencao! Os proponentes poderao ser submetidos a banca de heteroidentificagdo para avaliagao.

4.2. Da avaliagao das reservas de pessoas indigenas

As documentagdes necessarias para a averiguagao em epigrafe serao entregues no momento da inscrigcao dos projetos, e serao as
seguintes:

a) Declaragao étnico-racial do proponente (pessoa fisica) ou dos membros do corpo societario (pessoas juridicas com fins lucrativos) ou do
corpo diretivo (pessoas juridicas sem fins lucrativos), ou dos componentes dos grupos/coletivos culturais;

b) As pessoas juridicas deverao apresentar contrato social (com fins lucrativos) ou ato constitutivo (sem fins lucrativos) para a
averiguacao de que as cotas estdo sendo aplicadas para a maioria dos seus componentes, além das documentagdes anteriores para cada um
dos componentes que se enquadrem na cota. Ja os grupos/coletivos culturais deverao inserir obrigatoriamente o Termo de Representagao de
Grupo/Coletivo Cultural (Anexo 04).

Atencao! A ascendéncia do proponente ndo sera considerada. Assim, a analise n&o ira considerar se o0 proponente tem pais, avos ou bisavos
negros, pretos ou pardos. Também nao seréo aceitos documentos, registros civis ou militares que comprovem essa ascendéncia.




4.3. Da avaliagao das reservas de pessoas com deficiéncia

Para as pessoas com deficiéncia, além da declaragao exigida (Anexo 06), € necessaria a apresentagcao de laudo médico, com carimbo e
CID para comprovagao da deficiéncia, observadas, ainda, as disposi¢cdes do item 04, |V, deste Anexo.

5. DAS NOTAS DE ESTIMULOS

Com o objetivo de promover a equidade no acesso aos mecanismos de fomento, serdo atribuidas notas de estimulo as propostas que
atendam aos critérios de representacdo de género (mulheres cis, mulheres trans e homens trans) e de pessoas com 60 (sessenta) anos ou
mais.

Além disso, também serdo concedidas notas de estimulo a proponentes das 09 (nove) regides administrativas do Estado de Alagoas
(conforme Decreto Estadual n® 93.607/2023), excetuando-se a cidade de Maceio.

A verificacdo dessas condicdes sera realizada exclusivamente com base nas informacfes declaradas no formulario de inscricéo,
especificamente nos campos de género, data de nascimento e cidade. Nao serd necessario apresentar declaragcdo ou documento adicional
para comprovacao.

5.1. Aplicacao das Notas

a) Para pessoas fisicas: sera acrescida nota de 0,5 (meio ponto) por critério de estimulo atendido (género e/ou 60+), podendo ser
cumulativa. A nota sera aplicada apenas a(ao) proponente da inscri¢ao.

b) Para pessoas juridicas, com ou sem fins lucrativos: a nota de estimulo sera aplicada a(ao) representante legal da instituicao
proponente. Também sera acrescida nota de 0,5 (meio ponto) por critério atendido (género e/ou idade), sendo cumulativa, limitada
a(ao) representante.

c) Para proponentes que residam em municipios que nao seja Macei0: sera acrescida a nota de 0,5 (meio ponto).

5.2. Verificacdo e Alocacao na Supléncia

Durante a fase de habilitac&o, caso se constate incompatibilidade entre os dados declarados no formulério de inscricdo e os critérios
gue geraram a atribuicdo da(s) nota(s) de estimulo, a(s) respectiva(s) nota(s) sera(do) desconsiderada(s).

Se a exclusdo da nota de estimulo acarretar a reducéo da pontuacao final a ponto de a proposta ficar abaixo de outro proponente na ordem
de classificacao, a proposta ndo sera desclassificada, mas sera realocada para a lista de supléncia, conforme nova pontuacao.

‘
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Atencdao! Caso se verifiqgue a auséncia de boa-fé na prestacao das informacdes, a(o) proponente podera ser desclassificada(o) do chamamento
publico, nos termos da legislacéo vigente.

MM EREO DA
cuLTURA




